™\
Satzung A0

der Arbeiterwohlfahrt \
Bezirksverband Hessen-Nord e. V.

§ 1 Name und Sitz

1. DerVerein fiihrt den Namen , Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband
Hessen-Nord e. V.".
Die Kurzbezeichnung lautet ,,AWO0 Bezirksverband Hessen-Nord e. V.".
Er ist in das Vereinsregister eingetragen.

Der Verein ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege.
2. Der Sitz des Vereins ist Kassel.

3. Erist Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e. V..

§ 2 Zweck

(1) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereines ist

- die Forderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zwecke der amtlich
anerkannten Verbdnde der freien Wohlfahrtspflege (§ 23 der Umsatzsteuer-
Durchfiihrungsverordnung), ihrer Unterverbdnde und ihrer angeschlossenen
Einrichtungen und Anstalten;

- die Forderung der Jugend- und Altenhilfe;

- die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieBlich der
Studentenhilfe;

- die Forderung der Hilfe fiir politisch, rassisch oder religios Verfolgte, fiir
Flichtlinge, Vertriebene, Aussiedler, Spdtaussiedler, Kriegsopfer,
Kriegshinterbliebene, Kriegsbeschddigte und Kriegsgefangene, Zivilbeschddigte
und Behinderte sowie Hilfe fiir Opfer von Straftaten; Forderung des Andenkens
an Verfolgte, Kriegs- und Katastrophenopfer; Forderung des Suchdienstes fir
Vermisste;

- die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und des Volkerverstandigungsgedankens;
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die Férderung des birgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinnlitziger,
mildtatiger und kirchlicher Zwecke.

sowie die Untersilitzung von hilfsbediirftigen Personen im Sinne des § 53 AQ.

(3) Die Satzungszwecke des § 2 werden verwirklicht insbesondere durch:

1.

10.

11.

12,

13.
14,

15.

Vorbeugende, helfende und heilende Tatigkeit auf allen Gebieten der sozialen
Arbeit, der Kinder- und Jugendhilfe und des Gesundheitswesens

Forderung von verschiedenen Formen des Engagements {Anregung und Hilfe zur
Selbsthilfe, Férderung des Ehrenamtes, des freiwilligen Engagements und der
Freiwilligendienste)

Mitwirkung an den Aufgaben der &ffentlichen Sozial-, Jugend~ und
Gesundheitshilfe; Mitarbeit in entsprechenden Ausschiissen

Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der Freien Wohlfahrtspflege,
Fachverbdnden und Selbsthiife-Organisationen im in- und Ausland und auf
internationaler tbene

Erprobung neuer Formen und Methoden der Sozialarbeit

Ausbildung fur soziale und pflegerische Berufe

Schulung und Fortbildung zu Themen der Wohifahrtspflege

Sozialpalitische Interessensvertretung

Stellungnahmen zu Fragen der Offentiichen und Freien Wohlfahrtspflege,
Mitwirkung an Vorarbeiten zur sozialen Gesetzgebung, enge Zusammenarbeit
mit parlamentarischen Vertretungen sowie kommunalen Spitzenverbdnden und
der staatlichen Verwaltung bei Planung und Durchftihrung sozialer Aufgaben
Beteiligung an Aktionen internationaler Solidaritat zur Volkerverstandigung
Forderung der Integration von politisch, ethnisch und/oder religigs Verfolgte,
Flichtlinge, Vertriebene, Aussiedler/innen, Spataussiedler/innen durch
Forderung von Selbsthiife, Beratung, Kursen und Bildungsangeboten sowie von

sozialer Gruppenarbeit.

Forderung internationaler Projekte, insbesondere der Entwicklungs-
zusammenarbeit im Rahmen der Tatigkeit von AWO international e.V.

Katastrophenhiife
Offentlichkeitsarbeit

Forderung der Gliederungen und deren Aufgaben, insbesondere durch
Zuwendungen und Darlehen
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16. Férderung von Jugend- und jugendpolitischer Arbeit, insbesondere durch die
Forderung des Bezirksjugendwerkes der Arbeiterwohlifahrt

17. Pflege von Verbindungen zu befreundeten Organisationen

18. Forderung des Bildungswerkes der AWO Hessen e. V.

§ 3 Sicherung der Steuerbegiinstigung

(1) ber Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Iwecke.

Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann er sich auch anderer Rechisformen bedienen.

(2) Mittel des Vereines diirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet
werden.

Die Mitglieder erhalten abgesehen von Aufwandsersatiz fiir die Erfiliung ihrer
satzungsmdfigen Aufgaben — in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereines. Dies gilt auch fiir den Fall ihres
Ausscheidens oder bei Auflosung oder Aufhebung des Vereines.

(3} Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Kdrperschaft fremd
sind, oder durch unverhdltnismaRig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

(&) Bei Aufldsung des Vereines oder bei Wegfall seiner gesamten gemeinniitzigen
Iwecke, fallt das nach Erledigung aller Verbindiichkeiten verbleibende Vermdgen
des Vereines an die Arbeiterwohifahrt Bundesverband e. V. mit Sitz in Berlin, die es
unmittelbar und ausschiieBlich flir gemeinniitzige beziehungsweise mildtdtige
Iwecke zu verwenden hat.

§ b Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Bezirksverbandes sind die Kreisverbdnde der Arbeiterwohifahrt
seines Bereiches.

2. Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen gemafR den Beschliissen der
Bundeskonferenz verpflichtet.

3. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Bezirksvorstand auf
schriftlichen Antrag hin.

4.  Fur den Austritt gilt eine Frist von zwdif Monaten zum Ende eines
Kalenderjahres.
Der Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Bezirksvorstand zu erkldren.

5. Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder suspendiert werden, wenn es einen
groben Verstoll gegen das Statut, das Grundsatzprogramm, die Satzung oder
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10.

11.

12.

13,

1k,

die Richtlinien der Arbeiterwohifahrt begangen oder durch sein Verhalien das
Ansehen der Arbeiterwohifahrt schadigt bzw. geschadigt hat.

Der Ausschluss und die Suspendierung sind unter entsprechender Anwendung
des Ordnungsverfahrens der Arbeiterwohifahrt durchzufihren.

Das Ordnungsrecht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der
Arbeiterwohifahrt zustdndigen Organe iibertragen.

Bel Austritt oder Ausschluss verliert das Mitglied das Recht, den Namen und
das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu filhren. Ein etwa neu gewahlter Name
und Markenzeichen muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzeichen
deutlich unterscheiden, Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu dem
bisherigen Namen und Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fiir
Kurzbezeichnungen.

Als korporative Mitglieder kdnnen sich dem Bezirksverband Korperschaften
und Stiftungen mit sozialen Aufgaben anschlieBen, deren Tatigkeit sich auf
Bezirksebene oder auf mehrere Kreisverbande erstreckt.

Als korporative Mitglieder konnen sich dem Bezirksverband nach Zustimmung
des Bundesverbandes auch Kdrperschaften und Stiftungen mit sozialen
Aufgaben anschlieBen, deren Tatigkeit sich auf das Ausland erstreckt

Sie {iben ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied ihrer Kdrperschaft
bzw. Stiftung aus.

{iber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Bezirksvarstand
im Einvernehmen mit dem Bundesvorstand.

Es ist eine schriftliche Korporationsvereinbarung abzuschlieBen.

Die Mitgliedschaft der korporativen Vereinigungen kann von beiden Seiten
unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Monatsende gekiindigt
werden. MaBgeblich ist der Zugang der Kiindigung.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge der korporativen Vereinigung richtet sich nach
besonderer Yereinbarung.

Die Mitgledschaft des korporativen Mitgliedes bei einem anderen
Spitzenverband der Freien Wohifahrispflege ist unvereinbar mit der
Mitgliedschaft bei der Arbeiterwohifahrt.

Korporative nicht gewerbliche Mitglieder und solche gewerblichen Mitglieder,
die zu 100% von der Arbeiterwohlfahri getragen werden und deren
Dienstleistung fiir soziale Zwecke eingesetzt wird, sind nach Zustimmung des
Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen der AWO zu verwenden,
soweit sie den Zertifizierungsauflagen der Arbeiterwohifahrt entsprechen.

Sonstige korporative gewerbliche Mitglieder sind nach Zustimmung des
Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen der AWO in der FuBRzeile auf
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ihrem Briefbogen zu verwenden. thnen ist es nichi gestattet, das
Markenzeichen der AWO in ihrem Namen zu verwenden.

§ 5 Jugendwerk

1. Fir das im Bezirksverband bestehende Bezirksjugendwerk gilt dessen Satzung,
die vom Bezirksvorstand zu genehmigen ist.

2. Flir die Forderung des Bezirksjugendwerkes werden Regelungen nach MaRigabe
der finanziellen Mdglichkeiten festgelegt.

3. Der Bezirksvorstand ist zur Aufsicht und Priifung gegeniiber dem
Bezirksjugendwerk verpflichiet.

4. Die Revisorinnen/Revisoren des Bezirksverbandes sind verpflichtet, die Priifung
des Bezirksjugendwerkes mit dessen Revisorinnen/Revisoren durchzufiihren.
Sie berichten dem Bezirksvorstand.

§ 6 Organe

Organe des Vereines sind:

)
)
)
)

o TR T v i 4.1

die Bezirkskonferenz

der Bezirksvorstand

der Bezirksausschuss

der besondere Vertreter nach § 30 BGB.

§ 7 Bezirkskonferenz

1.

Die Bezirkskonferenz wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Bezirksvorstandes,

b} den Vorsitzenden der Kreisverbinde;

¢) den auf den Kreiskonferenzen gewdahlien Delegierten der Kreisverbé@nde.
Die Anzahl der auf die Kreisverbdnde entfallenden
Delegierten wird nach der Zahl der Mitglieder der Ortsvereine
(abgerechneten Beitrdgen und Familienmitgliedschaften) vom
Bezirksausschuss festgesetzt, wobei beide Geschlechter mit mindestens
40% vertreten sein sollen.

d) den Beauftragten der korporativen Mitglieder, wobei hochstens ein Drittel
der Stimmen der Konferenz auf sie entfallen darf. Das Stimmrecht kann
durch Vereinbarung ausgeschlossen werden. Naheres regelt eine
Wahlordnung.

e) Das Jugendwerk nimmt mit seiner/seinem Vorsitzenden sowie einem
Delegierten pro Kreisjugendwerk stimmberechtigt an der Konferenz teil.
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Die Bezirkskonferenz ist vom Bezirksvorstand mindestens im Abstand von vier
lahren innerhalb von neun Monaten vor der Bundeskonferenz mit einer Frist
von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen.

Auf Antrag des Bundesverbandes, des Bezirksausschusses oder auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Kreisverbdnde ist binnen drei Wochen eine
Bezirkskonferenz unter den in Satz 1 genannten Bedingungen einzuberufen.

Die Bezirkskonferenz nimmt die Jahresberichte und den Priiffungsbericht fiir
den Berichtszeitraum entgegen und beschlieBt liber die Entlastung des
Bezirksvorstandes.

Sie wahlt den Bezirksvorstand auf die Dauer von vier fahren, mindestens zwei
Revisoren, die Vertreter fiir den Landesausschuss und die Delegierten zur
Bundeskonferenz. Der jeweilige Vorstand bleibt bis zur Neuwah! im Amt.

Die Bezirkskonferenz beschlieBt eine Geschdfts- und Wahlordnung. Die
Wahlordnung kann bestimmen, dass im zweiten Wahlgang derjenige gewahlit
ist, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Sie kann auflerdem
bestimmen, dass eine Blockwah! {d.h. keine oder beschrinkte
Wahimaglichkeit unter den aufgefithrten Kandidaten/innen) zuldssig ist.

Ein hauptamtliches Anstellungs- oder Beschéftigungsverhdltnis beim
Bezirksverband Hessen-Nord e. V. und zum Bezirksverband Hessen-Nord e. V.
gehtrenden Gliederungen sowie bei Gesellschaften und Kérperschaften, an
denen die vorgenannten Gliederungen der AW0Q mehrheitlich beteiligt sind,
und Vorstandsfunktionen des Bezirksverbandes sind unvereinbar und filhren
zum Verfust der Wahlbarkeit bzw. der Vorstandstunktion.

Dies gilt auch fiir Revisorenfunktionen, wenn auf der untergeordneten
Gliederungsebene gleichzeitig oder beim Bezirksverband gleichzeitig oder
innerhalb der letzten vier Jahre Vorstandsfunktionen ausgelibt werden bzw.
wurden.

Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst.

Der Gegenstand der Abstimmung ist bei der Einberufung genau zu bezeichnen.
Satzungsanderungen bediirfen der Mehrheit von zwei Drittein der
Erschienenen. Jede Satzungsanderung bedarf der Zustimmung der

iibergeordneten Verbandsgliederung.

Der Bezirksvarstand wird ermdchtigt, Satzungsdanderungen aus Vorgaben des
Registergerichtes und des Finanzamtes zu vollziehen.

Die Auflosung des Bezirksverbandes bedarf der Zweidrittelmehrheit der
Stimmberechtigten. Vor dem Beschiuss liber die Auflosung ist die Meinung der
{ibergeordneten Verbandsgliederung einzuholen.

Bezirkskonferenzen, die iiber Satzungsanderungen beschlieen solien, sind

nur beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Stimmberechtigten
erschienen sind, ist eine Bezirkskonferenz, die zu einer Satzungséanderung
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einberufen wurde, beschiussunfahig, ist sie mit einer Frist von 14 Tagen
erneut einzuberufen. Sie entscheidet mit Zweidrittelmehrheit der
Erschienenen.

Die Beschliisse der Bezirkskonferenz sind schriftlich niederzulegen und von
deridem Vorsitzenden und einerfeinem der Stellvertreterinnen/Stellvertreter zu
unterzeichnen.

§ 8 Bezirksvorstand

1.

Der Bezirksvorstand wird von der Bezirkskonferenz fiir die Dauer von & Jahren
gewdhlt,

Der Bezirksvorstand tragt die Verantwortung fiir die Wahrnehmung der
Aufgaben des Bezirksverbandes.

Er besteht aus:

- deridem Vorsitzenden,

- zwei Stellvertreterinnen/Stellvertretern

- und vier Beisitzerinnen/Beisitzern,

wobei beide Geschlechter mit jeweils mindestens 40 Prozent verireten sein
milssen, wenn eine entsprechende Zahl von Kandidatinnen und Kandidaten
vorhanden ist.

Scheidet zwischen zwei Bezirkskonferenzen ein Vorstandsmitglied aus, so
bedarf es keiner Ergdnzung des Vorstandes; scheiden mehr als die Hdlfte der
Mitglieder des Bezirksvorstandes aus, so muss der Vorstand ergdanzt werden.

[Hirwwais: vgl. hierzu auch §9, Abs.6.]

Die Tatigkeit im Bezirksvorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich. Eine Vergiitung
kann gezahit werden. Uber die HOhe entscheidet der Bezirksausschuss. Sie
darf die im Statut festgelegte Grenze nicht tiberschreiten.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind die/der Vorsitzende und ihre/seing
Stellvertreterinnen/Stellvertreter. Jedefleder ist einzeln vertretungsberechtigt.
Der Verein wird grundsatziich von der/dem Vorsitzenden verireten. Im Fall
einer Verhinderung der/des Vorsitzenden wird der Verein von einer
Stellvertreterin / einem Stellvertreter vertreten. Die Verhinderung braucht im
AuBenverhdltnis nicht nachgewiesen zu werden. Im Innenverhdltnis soll die
Vertretungsregelung durch eine Geschaftsordnung des Bezirksvorstandes
geregelt werden.

Die/der Vorsitzende ist verpflichtet, den Bezirksvorstand regeimdfRig mit einer
angemessenen Frist unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzutaden.

Beschiiisse kénnen in Eilfdlien im Abstimmungsverfahren in Textform gefasst
werden. Sie bediirfen einer % Mehrheit.
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Der Bezirksvorstand ist beschiussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Bezirksvorstandsmitglieder anwesend ist. Beschlussunféhigkeit ist auf Antrag
festzustellen.

Der Bezirksvorstand fasst seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit.

Zur Fiihrung der Geschafte bestellt der Bezirksvorstand einen oder mehrere
Geschaftsfuhrerinnen/ Geschaftsfuhrer. Diese/Dieser ist als besondere
Vertreterin/ besonderer Vertreter im Sinne des § 30 BGB zur Wahrnehmung der
wirtschaftlichen, verwaitungsmaRigen und personellen Angelegenheit
bevolimadchtigt. Sie/Er nimmt an den Sitzungen des Bezirksvorstandes beratend
teil.

Der Bezirksvorstand kann die Einzelheiten der Geschaftsfihrung durch die
besondere Vertreterin/den besonderen Vertreter durch eine generelle
Dienstanweisung und Weisung im Einzelfall regein.

Vor Einstellung einerfeines hauptamtiichen Geschaftsfiihrerfin ist der
Bundesverband anzuhdren.

Der Bezirksvorstand nimmt den ihm mindestens einmal j&hrlich zu
erstattenden Bericht des Bezirksjugendwerksvorstandes entgegen.

An den Sitzungen des Bezirksvorstandes nimmt ein benanntes, volijdhriges
Vorstandsmitglied des Bezirksjugendwerkes beratend teil.

Fiir ein Verschulden der Vorstandsmitglieder bei der Ausfihrung der ihnen
obliegenden Verrichtungen haftet der Verein ausschiieBlich. Im
Innenverhalinis stellt der Verein die Bezirksvorstandsmitglieder von der
Haftung gegeniiber Dritten frei. Ausgenommen ist die Haftung, fiir die ein
Erlass im Voraus ausgeschlossen ist, sowie Fdlle der groben Fahrlassigkeit.

§ 9 Bezirksausschuss

1.

Der Bezirksausschuss setzt sich zusammen aus

- dem Bezirksvorstand,

- den Vertreterinnen/Vertretern der Kreisverbande,

- einerfeinem Vertreterin/Vertreter des Bezirksjugendwerkes sowie

- den Beauftragten der korporativen Mitglieder,
wobei hichstens ein Drittel der Stimmen des Bezirksausschusses auf die
korporativen Mitglieder entfallen darf und diese im Einzelfall
stimmberechtigtes Mitglied der Kanferenz sind. Naheres regelt eine
Wahlordnung.

An den Sitzungen des Bezirksausschusses nehmen
Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer des Bezirksverbandes, der Kreisverbande
und des Bezirksjugendwerkes sowie die Vorsitzenden der Fachausschiisse
beratend teil.
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Der Bezirksausschuss ist von der/dem Vorsitzenden des Bezirksvorstandes nach
Bedarf, mindestens aber dreimal jdhriich oder auf Verlangen von mindestens
der Haifte der Bezirksausschussmitglieder mit einer Frist von zwei Wochen
unter Bekanntgabe der Tagesordnung in Textform einzuladen.

Der Bezirksausschuss unterstiitzt die Arbeit des Bezirksvorstandes. Er nimmt
den Jahresbericht, den Priifungsbericht, den Bericht der Fachausschiisse und
den Bericht des Jugendwerkes entgegen.

Er wird vom Bezirksvorstand iiber die allgemeine soziale und sozialpolitische
Entwicklung sowie liber die Arbeit im Bereich des Bezirksverbandes
unterrichtet.

Der Bezirksausschuss berat Uber die verbandliche Entwicklung des
Bezirksverbandes und seiner Gliederungen und beschlieRt Uiber jdhriiche
Zielplanungen fiir die verbandliche Arbeit.

Er wirkt an den Aufgaben der 6ffentlichen Sozial-, Kinder-, Jugend- und
Gesundheitshilfe durch Mitarbeit in den entsprechenden Ausschiissen mit.

Er beschdftigt sich regeimadRig mit aktuellen sozialpolitischen Themen und
beschlieRt tiber Stellungnahmen und Kampagnen.

Er berdt und beschlieBt liber

- Manahmen zur Mitgliedergewinnung,

- Forderung und Qualifizierung von Ehrenamts~ und Freiwilligenarbeit und
- die Durchflihrung von Arbeitstagungen

Der Bezirksausschuss kann zu seiner Beratung Fachausschiisse bilden, deren
Vorsitzende und Mitglieder von ihm berufen werden.

Der Bezirksausschuss ist berechtigt, bei vorzeitigem Ausscheiden

- eines Bezirksvorstandsmitgliedes,

- eines/r Revisor/s/in,

- eines Mitgliedes des Schiedsgerichtes

ein Ersatzmitglied flir die restliche Amtsdauer des/der Ausgeschiedenen zu
wahlen.

Die Beschilisse des Bezirksausschusses werden mit Stimmenmehrheit gefasst,
sofern Beschlilsse der Bezirksikonferenz nichts anderes vorgeben.

Sie sind schriftlich niederzulegen und von derf/dem Vorsitzenden des
Bezirksvorstandes oder einerfeinem Stellvertreterin/Stellvertreter zu
unterzeichnen.

§ 10 Mandat und Mitgliedschaft

Mandatstrager missen Mitglieder der Arbeiterwchifahrt sein. Wahldmter und
Organmitgliedschaften (§ 6) sowie von Organen iibertragene Mandate und
Beauftragungen enden mit dem Ausschluss oder der Suspendierung einzelner oder
aller Mitgliedschaftsrechte oder dem Austritt.
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§ 11 Rechnungswesen

1.

Der Bezirksverband ist zu jahrlichen Budgets (Wirtschafts-, Finanz- und
Investitionspldne) verpflichtet.

Das Rechnungswesen hat den Grundsdtzen kaufmdnnischer Buchfiithrung zu
entsprechen. Aus dem Rechnungswesen miissen die Positionen des Budgeis
abgeleitet werden.

im Ubrigen sind die Bestimmungen der Finanz~ und Revisionsordnung im
Rahmen des Verbandsstatuts der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils giiltigen
Fassung sowie die vom Bundesausschuss beschiossenen
Ausfihrungsbestimmungen anzuwenden.

§ 12 Verbandsstatut und Organisationsordnung

1.

2.

Das Verbandsstatut der Arbeiterwohifahrt sowie die von der Bezirkskonferenz

jeweils beschlossene Organisationsordnung sind in ihrer jeweils giiltigen

Fassung Bestandteil dieser Satzung.

Im Falle von Widerspriichen zwischen dieser Satzung und dem Verbandsstatut,
geht das Verbandsstatut den Regelungen dieser Satzung vor.

§ 13 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

1.

Der Bezirksverband erkennt das Recht der Aufsicht und Priifung fiir sich und
die Kdrperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die er
insoweit Einfluss nehmen kann, durch den Bundesverband an.

Der Bezirksvorstand oder seine Beauftragten kénnen jederzeit zu
Priifungszwecken Einsicht in alle Geschdftsvorgange der Kreisverbdnde und
den Korperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die der
Kreisverband insoweit Einfluss nehmen kann, sowie der Gliederungen der
Kreisverbdnde nehmen.

Biicher und Akten sind vorzulegen sowie jede Aufkldrung und jeder Nachweis
Zu geben.

Ndheres kann durch eine gesonderte Vereinbarung zwischen dem Kreisverband
und dem Bezirksverband geregelt werden.

Der Bezirksverband ist gegeniiber seinen Gliederungen und den
Korperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die die
Gliederungen insoweit Einfluss nehmen kénnen sowie dem Bezirksjugendwerk
im Rahmen des Yerbandsstatuts zur Aufsicht und zur Priifung berechtigt und
verpflichtet.
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Es sind hierzu Jahresberichte vorzulegen, die auch die wirtschaftliche
Entwicklung zu umfassen haben.

Erstreckt sich die Aufsicht auf die Beteiligung des Kreisverbandes an einer
Gesellschaft, an der auch der Bezirksverband beteiligt ist, so ist die Aufsicht
des Bezirksverbandes von den Revisorinnen/Revisoren des Bezirksverbandes
wahrzunehmen.

4. Die Priifung hat jahrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsdachliche
Geschdftsfiihrung dem Satzungszweck entspricht.

5. Der Bezirksverband ist berechtigt, Konferenzen der Kreisverbénde nach deren
Satzungsbestimmungen einzuberufen.

§ 14 Auflosung

Bei Ausschluss oder Austritt aus der Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e. V. ist der
Bezirksverband aufgeldst.

Er verliert das Recht, den Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu
fiihren. Ein neu gewdhlter Name muss sich von dem bisherigen Namen und

Markenzeichen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem bloRBen Zusatz zu
dem bisherigen Namen oder Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fur
Kurzbezeichnungen.

Beschlossen am 10.09.2016 in Kassel

g | P,
' ri?gligc U\ﬂxTaC_xT Q*Q)‘é/

Vorsitzende stellvertretende Vorsitzende
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